ZARZADZENIE NR 10/2024

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Bronistawa Czecha
w Krakowie z dnia 23 kwietnia 2024 roku w sprawie rejestrowania
dorobku publikacyjnego nauczycieli akademickich zatrudnionych
w AWF w Krakowie oraz stuchaczy Szkoly Doktorskiej AWF
w Krakowie w bazie ,Bibliografia Publikacji Pracownikéw AWF
w Krakowie”

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. z 2023 roku, poz. 742 z p6zn. zm.) zarzadzam co
nastepuje:

§1
Biblioteka AWF w Krakowie realizuje nastepujace zadania w zakresie rejestracji
i analizy dorobku publikacyjnego nauczycieli akademickich oraz stuchaczy Szkoty
Doktorskiej AWF Krakow:
1) rejestracja w bazie ,Bibliografia Publikacji Pracownikéw AWF w Krakowie”,
2) wykonywanie analiz bibliometrycznych oraz analiz cytowan zgodnie
z obowigzujagcymi zasadami, na potrzeby Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Rady Doskonatosci Naukowej oraz Wtadz Uczelni (tryb sporzadzania
analiz okre$la Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia),
3) prowadzenie  sprawozdawczosci  dorobku  publikacyjnego  nauczycieli
akademickich oraz stuchaczy Szkoty Doktorskiej AWF Krakow.

§2
W zwigzku z tworzeniem bazy ,Bibliografia Publikacji Pracownikdéw AWF w Krakowie”,
rejestrujacej naukowy i dydaktyczny dorobek publikacyjny, zobowigzuje nauczycieli
akademickich zatrudnionych w AWF w Krakowie oraz stuchaczy Szkoly Doktorskiej
AWF w Krakowie do dostarczania kopii opublikowanych prac do Dziatu Informacji
Naukowej i Obstugi Zasobow Elektronicznych Biblioteki AWF w Krakowie. Kopie
elektroniczne nalezy przesta¢ na adres: oin@awf.krakow.pl;

§3
Drukowane lub elektroniczne kopie prac musza zawierac:

1) w przypadku artykuldw w czasopismach: oktadke, strone tytutowa, strone
redakcyjng (zawierajace: tytut czasopisma, rok wydania, tom, numer, zeszyt, ISSN,
nazwe wydawcy, miejsce wydania), calty artykut z widocznymi numerami stron,

2) w przypadku wydawnictw zwartych (ksiazek): oktadke, strone tytutows, strone
redakcyjng (zawierajgce: nazwiska redaktoréw, nazwiska recenzentéw lub
cztonkow komitetu redakcyjnego, miejsce wydania, nazwe wydawcy, rok wydania,
numer wydania, ISBN), spis treSci oraz ostatnig strone numerowang,
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3) w przypadku rozdzialéw w wydawnictwach zwartych (ksigzkach): oktadke,
strone tytulowg, strone redakcyjng (zawierajace: nazwiska redaktoréw, nazwiska
recenzentow lub cztonkéw komitetu redakcyjnego, miejsce wydania, nazwe
wydawcy, rok wydania, numer wydania, ISBN), spis tresci i fragment (rozdziat)
z widocznymi numerami stron,

4) w przypadku referatow i streszczen zjazdowych: oktadke, strone tytutows,
strone redakcyjna (zawierajgce: tytut catosci, nazwiska redaktoréw, nazwiska
recenzentow lub cztonkéw komitetu redakcyjnego, numer czesci, miejsce wydania,
nazwe wydawcy, rok wydania, ISBN/ISSN, nazwe, numer, miejsce oraz date
zjazdu), pelny tekst pracy z widocznymi numerami stron,

5) w przypadku innych publikacji: oktadke, strone tytutowg, strone redakcyjna
(zawierajace: nazwiska redaktorow, nazwiska recenzentéw lub cztonkéw komitetu
redakcyjnego, miejsce wydania, nazwe wydawcy, rok wydania, numer wydania,
ISBN/ISSN), spis tresci i pelny tekst pracy z widocznymi numerami stron.

§4
W przypadku zgtaszania publikacji, na ktérych nie podano afiliacji lub podano ich wiecej
niz jedng, nalezy ztozy¢ o$wiadczenie wedtug wzoru stanowigcego Zatacznik Nr 2 do
Zarzadzenia.

§5
Kopie prac wraz ewentualnymi oSwiadczeniami zobowigzany jest dostarczy¢ pierwszy
autor bedacy pracownikiem lub stuchaczem Szkoty Doktorskiej AWF w Krakowie, nie
po6Zniej niz dwa tygodnie po ich opublikowaniu.

§6
Na podstawie danych wprowadzonych do bazy ,Bibliografia Publikacji Pracownikéw
AWF w Krakowie” dokonywana bedzie okresowa, indywidualna ocena dorobku
naukowego poszczegdlnych pracownikow/stuchaczy i/lub jednostek oraz realizowany
bedzie obowigzek sprawozdawczy AWF w Krakowie. Niedostarczenie lub podanie
niekompletnych/niepoprawnych danych uniemozliwi zarejestrowanie pracy w bazie
oraz jej uwzglednienie w zestawieniach bibliometrycznych/sprawozdawczych.

§7
Baza danych ,Bibliografia Publikacji Pracownikow AWF w Krakowie” dostepna
w sieci Internet zawiera dane bibliograficzno-abstraktowe opublikowanych prac. Baza
moze zawiera¢ rowniez adresy URL publikacji w formie elektronicznej oraz ich
wskazniki bibliometryczne.

§8
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. 7 dniem wejScia w zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzadzenie
Nr 47/2012 z 20 listopada 2012 roku w sprawie rejestrowania dorobku naukowego
i dydaktycznego nauczycieli akademickich zatrudnionych w AWF w Krakowie
w bazie , Bibliografia Publikacji Pracownikéw AWF w Krakowie”.

REKTOR

() Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK



Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Rektora AWF Nr 10/2024
z dnia 23 kwietnia 2024 roku

Analizy bibliometryczne oraz analizy cytowan dorobku publikacyjnego wykonywane s3
przez Dziat Informacji Naukowej i Obstugi Zasobéw Elektronicznych Biblioteki AWF

w Krakowie na pisemne zlecenie:
e Rektora AWF w Krakowie,

e Prorektora ds. Studenckich AWF w Krakowie,

e Prorektora ds. Nauki AWF w Krakowie,

e Dziekanéw poszczegblnych Wydziatow AWF w Krakowie,

Dyrektora Szkoty Doktorskiej,
Przewodniczacych Komisji lub
Kierownikéw Projektow.

Cel sporzadzenia analizy

bibliometrycznej lub analizy cytowan:

Pisemne zlecenie:

Procedura nadania stopnia naukowego
doktora habilitowanego oraz tytutu
naukowego profesora

Rektora AWF w Krakowie lub
Prorektora ds. Studenckich AWF w
Krakowie lub

Prorektora ds. Nauki AWF

w Krakowie

Okresowa ocena pracownikow AWF
w Krakowie lub stuchaczy Szkoty
Doktorskiej AWF w Krakowie

Rektora AWF w Krakowie lub
Prorektora ds. Studenckich AWF w
Krakowie lub

Prorektora ds. Nauki AWF

w Krakowie lub

Dziekana Wydziatu AWF w Krakowie, w
ktérym zatrudniony jest pracownik
poddawany ocenie okresowej lub
Dyrektora Szkoty Doktorskiej

Roczne rozliczenia dziatalnos$ci naukowe;j
pracownikéw AWF
w Krakowie

Rektora AWF w Krakowie lub
Prorektora ds. Studenckich AWF w
Krakowie lub

Prorektora ds. Nauki AWF w Krakowie

Ocena dorobku publikacyjnego
kandydatéw do Szkoty Doktorskiej

Rektora AWF w Krakowie lub
Prorektora ds. Studenckich AWF w
Krakowie lub

Prorektora ds. Nauki AWF

w Krakowie lub

Dyrektora Szkoty Doktorskiej

Granty i projekty naukowe realizowane
przez pracownikéw AWF w Krakowie

Rektora AWF w Krakowie lub
Prorektora ds. Nauki AWF

w Krakowie lub

Kierownika Projektu




W pozostatych przypadkach

e Rektora AWF w Krakowie lub

e Prorektora ds. Studenckich AWF w
Krakowie lub

e Prorektora ds. Nauki AWF
w Krakowie lub

e Dziekana Wydziatu AWF w Krakowie

Zlecenie sporzadzenia analizy bibliometrycznej lub analizy cytowan powinno zawierac:

imie i nazwisko pracownika/stuchacza (lub grupy pracownikéw/stuchaczy) dla
ktérego ma zostac sporzadzona analiza,

informacje o celu sporzadzenia analizy,

date wystawienia zlecenia,

informacje o terminie w jakim analiza powinna zosta¢ wykonana oraz

podpis zleceniodawcy.

Zlecenie sporzadzenia analizy bibliometrycznej lub analizy cytowan powinno zostac
dostarczone do Dzialu Informacji Naukowej i Obstugi Zasobéw Elektronicznych
Biblioteki AWF w Krakowie w terminie 14 dni przed planowanym terminem jej
ukonczenia. W przypadku duzej liczby zlecen termin ten moze ulec wydtuzeniu.

Analizy bibliometryczne lub analizy cytowan wykonywane sg w oparciu o dane
zarejestrowane w bazie ,Bibliografia Publikacji Pracownikéw AWF w Krakowie”,
a w przypadku oceny dorobku publikacyjnego kandydatéw do Szkoty Doktorskiej oraz
analiz dorobku os6b spoza AWF w Krakowie, na podstawie dostarczonych kopii prac.

REKTOR

Prof. dr hab. Andrzej KLIMEK




Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Rektora AWF Nr 10/2024
z dnia 23 kwietnia 2024 roku

Oswiadczenie dotyczace afiliacji publikacji

L.p. Dane dotyczace zglaszanej pracy Oswiadczenia dotyczace zglaszanej pracy
Oswiadczam, ze prace afiliuje w jednostce bedacej moim miejscem zatrudnienia
Nalezy podac: w AWF Krakéw?
1. - imiona i nazwiska autoréw pracy,
- tytut pracy,
- Zréodto lub adres wydawniczy, | e Krakow, dnia: ......ccoevvevvineiiecnnnnns
Podpis
2. — 11— —11--

1/ dotyczy publikacji, w ktorych afiliacja nie jest podana w pracy lub podano wiecej niz jedna




